NOTICE OF COLLECTIVE ACTION LAWSUIT

LUGO, et al v. FARMER’S PRIDE, INC., 07-CV-00749
United States District Court, Eastern District of Pennsylvania

TO: All current and former employees of Farmer’s Pride, Inc., who worked as hourly production and support
workers at Farmer’s Pride, Inc’s. Fredericksburg, Pennsylvania poultry processing facility at any time
between February 23, 2004 and the present, who have not had their Fair Labor Standards Act (“FLSA”)
claim previously adjudicated by a court of law.

RE: FLSA lawsuit seeking alleged unpaid overtime compensation
* %k % K

PLEASE READ THIS NOTICE CAREFULLY.
THIS NOTICE COULD AFFECT YOUR LEGAL RIGHTS.

I. INTRODUCTION

The purpose of this Notice is to inform you of the existence of a collective action lawsuit in which the Court has
conditionally determined that you are “similarly situated” to the named Plaintiffs, to advise you of how your rights may
be affected by this suit, and to instruct you on the procedure for participating in this suit, should you decide that it is
appropriate and should you choose to do so.

II. DESCRIPTION OF THE LAWSUIT

On February 23, 2007, this lawsuit was brought against Defendant Farmer’s Pride, Inc. (“*Farmer’s Pride”), on behalf
of all hourly production and support workers at Farmer’s Pride, Inc.’s Fredericksburg, Pennsylvania poultry production
facility during the three years preceding the date on which the complaint was filed. The suit was filed in the United States
District Court, Eastern District of Pennsylvania. The named Plaintiffs in this lawsuit are Luz Lugo, Yesenia Marco, Carmen
Torrez, Jessica Rosario, Vincente Rosario, Valentina Rodriguez, Wilma Cruz De Leon, Carmen Custodio, Juan Maldonado,
Adelaida Naranjo, Giovani Caddle, Sussy Cisneros, Carmen Rivera, Wilfredo Blanco, Alcibiades Castillo, Lazaro Cabello,
Amado Dipiton, Elsy Melgar, Demaris Perez, Lydia Perez, Gregorio Mota, Otacilio Vicente, Faridi Gomez Vargas, Jose
Polanco, Elvira Gomez, Juan Maldanado, Milagros De La Cruz, Pedro Cruz De Leon, Cesar Serrano Alvarez, Luz Villa,
Johnny Torres, Diana Cedeno, Edgardo Collaz, Seferina Caba, Raymond Garcia, Elliot Hernandez and Hassan Hargett.

This lawsuit alleges that hourly production and support workers at Farmer’s Pride, Inc.’s Fredericksburg, Pennsyl-
vania poultry processing facility: 1) failed to receive payment for all hours worked, including, without limitation, with
respect to time spent putting on protective equipment and clothing at the beginning of the day, and removing and clean-
ing such equipment and clothing at the end of the day; and 2) failed to receive overtime compensation for hours worked
in excess of forty (40) hours per week. Plaintiffs seek to recover payment for all hours worked and payment for unpaid
overtime, including the interest thereon, statutory penalties, reasonable attorneys’ fees and litigation costs on behalf of
themselves and all similarly situated workers. The parties have agreed to issue notice of this lawsuit to all hourly produc-
tion and support workers who worked at Farmer’s Pride Inc.’s Fredericksburg, Pennsylvania poultry production facility
at any point from February 23, 2004 to the present. Farmer’s Pride, Inc. has denied all allegations in this lawsuit.

III. YOUR RIGHT TO PARTICIPATE IN THIS SUIT

You may join this suit (that is, you may “opt in”) by mailing your completed and signed “Opt-In Consent Form” to the
Claims Administrator at the following address:

FARMER’S PRIDE WAGE & HOUR LITIGATION
Claim Administrator
c/o Heffler, Radetich & Saitta LLP
1515 Market Street, Suite 1700

Philadelphia, PA 19102
This form must be returned in sufficient time to have counsel file it with the federal court on or before July 21, 2008.
If you fail to return the “Opt-In Consent Form” to counsel in time for it to be filed with the federal court on or before the

above deadline date, you may not be able to participate in this lawsuit.

If you file an “Opt-In Consent Form”, your continued right to participate in this suit may depend upon a later decision
by the District Court that you and the named Plaintiffs are actually “similarly situated” in accordance with federal law.



IV. EFFECT OF JOINING THIS SUIT

If you choose to join in the suit, you will be bound by the judgment or settlement, whether it is favorable or unfavor-
able as to claims made in this action under the Fair Labor Standards Act. If the District Court or Jury rules in favor of
Farmer’s Pride, Inc., you will be entitled to no relief, under the FLSA, if you join this action. While this suit is pending, you
may be required to respond to written questions, sit for a deposition, and/or testify in court. By joining this lawsuit, you
may designate the Named Plaintiffs (also known as Class Representatives) as your agents to make decisions on your
behalf concerning the litigation. If you desire, however, you may retain a different lawyer to represent you and have that
lawyer enter an appearance in this lawsuit on your behalf, or you may choose not to retain a lawyer and represent your-
self in this action.

V. NO LEGAL EFFECT IN NOT JOINING THIS SUIT

If you choose not to join this suit, you will not be affected by any judgment or settlement rendered in this case,
whether favorable or unfavorable. If you choose not to join in this lawsuit, you are free to file your own lawsuit.

VI. NO OPINION EXPRESSED AS TO THE MERITS OF THE CASE

This Notice is for the sole purpose of determining the identity of those persons who wish to be involved in this
lawsuit. Although the United States District Court for the Eastern District of Pennsylvania has authorized the sending of
this Notice, the Court expresses no opinion regarding the merits of Plaintiffs’ claims or Farmer’s Pride, Inc.’s defenses.

VII. NO RETALIATION PERMITTED

Federal law prohibits Farmer’s Pride, Inc. from discharging or in any other manner discriminating against you
because you have exercised your rights under the Fair Labor Standards Act and joined this action.

VIII. YOUR LEGAL REPRESENTATION IF YOU JOIN

Counsel for the named Plaintiffs are:

BERGER & MONTAGUE, P.C. PHILLIP (FELIPE) DOWNEY
Shanon J. Carson, Esq. (downeyjustice@gmail.com)
(scarson@bm.net) P.O. Box 736

1622 Locust Street Unionville, PA 19375
Philadelphia, PA 19103 Toll Free Tel: (866) 557-8315
Telephone: (215) 875-4656 Facsimile: (610) 347-1073

Facsimile: (215) 875-4604
www.bergermontague.com

SCHNEIDER & WALLACE

Todd M. Schneider, Esq.
(tschneider@schneiderwallace.com)
180 Montgomery Street, Suite 2000
San Francisco, CA 94104

Telephone: (415) 421-7100

Facsimile: (415) 421-7105
www.schneiderwallace.com

The name and address of Farmer’s Pride, Inc.’s attorneys are:

BARLEY SNYDER, LLC
George Werner, Esq.
Jill Welch, Esq.

126 E. King Street
Lancaster, PA 17602

**PLEASE NOTE* *

There is a two (2) year deadline for filing overtime claims (or three (3) years if the violation was willful)
running from the date(s) the overtime hours were actually worked. To maximize your recovery,
return your “Opt-in Consent Form” as soon as possible so that your rights may be preserved.



OPT-IN CONSENT FORM
LUGO, et al v. FARMER’S PRIDE, INC., 07-CV-00749

United States District Court, Eastern District of Pennsylvania

Complete And Mail To:

ATTN: FARMER’S PRIDE WAGE & HOUR LITIGATION

Claim Administrator
c/o Heffler, Radetich & Saitta LLP
1515 Market Street, Suite 1700
Philadelphia, PA 19102

Name: Date of Birth:
(Please Print)
Address: Phone No. 1:
Phone No. 1:
CONSENT TO JOIN COLLECTIVE ACTION
Pursuant to Fair Labor Standards Act, 29 U.S.C. § 216(b)
1. | consent and agree to pursue my claims arising out of violations of the Fair Labor Standards

Act in connection with the above-referenced lawsuit.

2. | worked as an hourly employee of Farmer’s Pride, Inc. from on or about (month, year)

to on or about (month, year)

3. | understand that this lawsuit is brought under the Fair Labor Standards Act of 1938, as
amended, 29 U.S.C. § 201 et seq. | hereby consent, agree and opt-in to become a Plaintiff
herein and be bound by any judgment of the Court or any settlement of this action.

4. | specifically authorize the Named Plaintiffs, and their attorneys, Philip (Felipe) Downey, Esq.,
Berger & Montague, P.C., and Schneider & Wallace, as my agents to prosecute this lawsuit
on my behalf and to negotiate a settlement of any and all compensation claim(s) | have
against Farmer’s Pride, Inc., regarding my claims.

(Date Signed)

(Signature)

**NOTE**

Statute of Limitations concerns mandate that you return this form as soon as possible

to preserve your rights.
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NOTIFICACION DE DEMANDA DE ACCION COLECTIVA

LUGO, et al v. FARMER’S PRIDE, INC., 07-CV-00749
Tribunal de Distrito de los Estados Unidos, Distrito Este de Pensilvaniaa

A: Todos los empleados y exempleados de Farmer’s Pride, Inc. que prestaron sus servicios como trabajadores
de produccién y apoyo por hora en Farmer’s Pride, Inc en la planta de procesamiento avicola de
Fredericksburg, Pensilvania entre el 23 de febrero de 2004 a la fecha, cuya reclamacion de conformidad
con la Ley de Estandares Laborales Justos (“FLSA”) no haya sido adjudicada por un tribunal.

RE: Demanda de FLSA para obtener compensacion por tiempo extra no pagado
* %k k Kk

POR FAVOR LEA ESTA NQTIFICACION CUIDADOSAMENTE.
ESTA NOTIFICACION PODRIA AFECTAR SUS DERECHOS LEGALES

I. INTRODUCCION

El propésito de esta Notificacion es informarle sobre la existencia de una demanda de accién colectiva en la cual
la Corte ha determinado condicionalmente que usted esta en una “situacién similar” que los demandantes nombra-
dos, a fin de orientarle sobre como esta demanda puede afectar sus derechos y para instruirle sobre el procedimiento
necesario para participar en esta accién legal si decide que es lo apropiado para usted y desea hacerlo.

1. DESCRIPCION DE LA DEMANDA

El 23 de febrero de 2007 esta demanda fue instaurada en contra de la Demandada Farmer’s Pride, Inc. (“Farmer’s
Pride”) a nombre de todos los trabajadores de produccién y apoyo de jornada por hora de la planta de produccién
avicola de Farmer’s Pride, Inc.de Fredericksburg, Pensilvania durante los tres afios anteriores a la fecha en la cual se
presentoé esta accion legal. La demanda se present6 ante el Tribunal de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito
Este de Pensilvania. Los Demandantes que integran la accion legal son Luz Lugo, Yesenia Marco, Carmen Torres, Jes-
sica Rosario, Vicente Rosario, Valentina Rodriguez, Wilma Cruz De Le6n, Carmen Custodio, Juan Maldonado, Adelaida
Naranjo, Giovani Caddle, Sussy Cisneros, Carmen Rivera, Wilfredo Blanco, Alcibiades Castillo, Lazaro Cabello, Amado
Dipiton, Elsy Melgar, Demaris Pérez, Lydia Pérez, Gregorio Mota, Otacilio Vicente, Faridi Gomez Vargas, José Polanco,
Elvira Goémez, Juan Maldonado, Milagros De La Cruz, Pedro Cruz De Leén, César Serrano Alvarez, Luz Villa, Johnny
Torres, Diana Cedeiio, Edgardo Collaz, Seferina Caba, Raymond Garcia, Elliot Hernandez y Hassan Hargett.

La demanda expresa que los trabajadores de produccion y apoyo de jornada por hora de la planta de procesa-
miento avicola de Farmer’s Pride en Fredericksburg, Pensilvania: 1) no recibieron paga por todas las horas trabajadas,
incluyendo, sin limitacién, el tiempo invertido colocandose el equipo protector y la vestimenta al comienzo del dia y
quitandose y lavando dicho equipo y vestimenta al final del dia; y 2) no recibieron compensacién por horas extra
trabajadas en exceso de cuarenta (40) horas a la semana. Los Demandantes pretenden recuperar los pagos por todas
las horas trabajadas y paga por el tiempo extra no cobrado, incluyendo intereses, penalidades estatutarias, honorar-
ios legales y costos de litigio razonables a nombre ellos y de los trabajadores en situacion similar. Las partes han
acordado emitir notificacién de esta demanda a todos los trabajadores de produccién y apoyo de jornada por hora
que trabajaron en la planta de produccién avicola de Farmer’s Pride Inc. en Fredericksburg, Pensilvania entre el 23 de
febrero de 2004 a la fecha. Farmer’s Pride, Inc. ha negado todos los alegatos de esta demanda.

III. SU DERECHO A PARTICIPAR EN ESTA DEMANDA

Usted puede integrarse a esta demanda (es decir, puede “optar por participar”) al enviar su “Formulario de con-
sentimiento para participar” al Administrador de Reclamaciones a la siguiente direccion:

FARMER'’S PRIDE WAGE & HOUR LITIGATION
Claim Administrator
c/o Heffler, Radetich & Saitta LLP
1515 Market Street, Suite 1700
Philadelphia, PA 19102

Es necesario que devuelva este formulario con el tiempo suficiente para que los abogados puedan presentarlo ante
la Corte Federal antes del 21 de julio de 2008. Si usted no les devuelve el “Formulario de consentimiento para participar”
a los abogados antes del tiempo sefialado para presentarlo en los tribunales, no podra participar en esta demanda.

Si presenta un “Formulario de consentimiento para participar”, su derecho continuo de participar en esta de-
manda dependera de una decision posterior de la Corte de Distrito de que usted y los demandantes ya sefialados
estan realmente en una “situacién similar” conforme a la ley federal.



IV. EFECTO DE UNIRSE A ESTA DEMANDA

Si elige unirse a esta demanda, la sentencia o acuerdo de conciliacién sera vinculante para usted, independiente-
mente de si es favorable o no en cuanto a los reclamos realizados en esta accidén bajo la Ley de Estandares Laborales
Justos. Si la Corte de Distrito o el Jurado emite un dictamen a favor de Farmer’s Pride, Inc., usted no tendra derecho a
compensacion alguna de conformidad con la FLSA si se une a esta acciéon. Mientras este asunto se esté tramitando, se
le puede exigir que responda a preguntas escritas, rinda una declaracién juramentada o que testifique ante la Corte. Al
unirse a esta demanda, usted puede nombrar a los Demandantes Nombrados (también conocidos como Representantes
de la Clase) como sus agentes para que tomen decisiones a nombre suyo con respecto al litigio. Sin embargo, si lo desea,
puede contratar a otro abogado para que le represente y pedirle a dicho abogado que comparezca en esta demanda por
usted o puede elegir no contratar a un abogado y puede representarse a usted mismo en esta accién.

V. NO HAY CONSECUENCIAS LEGALES POR NO UNIRSE A LA DEMANDA

Si elige no unirse a esta demanda, ninguna sentencia ni acuerdo conciliatorio emitido en este caso, ya sea favorable
o desfavorable, le afectara a usted. Si elige no unirse a la demanda, tendra la libertad de presentar su propia demanda.

VI. NO SE EXPRESA OPINION SOBRE LA SUSTANCIA DEL CASO

Esta Notificacion tiene el Gnico propoésito de establecer la posible identidad de las personas que deseen partici-
par en esta demanda. Aunque la Corte de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito Este de Pensilvania ha autor-
izado el envio de esta Notificacién, no por ello debe entenderse que la Corte exprese opinién alguna tacita o expresa
sobre la sustancia de los reclamos de los Demandantes ni de las defensas de Farmer’s Pride, Inc.

VII. PROHIBICION DE REPRESALIAS

La Ley Federal le prohibe a Farmer’s Pride, Inc. despedirle o ejercer discriminaciéon de cualquier otra manera en
contra de usted por haber ejercitado sus derechos bajo la Ley de Estandares Laborables Justos.

VIIL. SU REPRESENTACION LEGAL SI DECIDE PARTICIPAR

Los abogados de los Demandantes son:

BERGER & MONTAGUE, P.C. PHILLIP (FELIPE) DOWNEY
Shanon J. Carson, Esq. (downeyjustice@gmail.com)
(scarson@bm.net) P.O. Box 736

1622 Locust Street Unionville, PA 19375
Philadelphia, PA 19103 Toll Free Tel: (866) 557-8315
Teléfono: (215) 875-4656 Fax: (610) 347-1073

Fax: (215) 875-4604
www.bergermontague.com

SCHNEIDER & WALLACE

Todd M. Schneider, Esq.
(tschneider@schneiderwallace.com)
180 Montgomery Street, Suite 2000
San Francisco, CA 94104

Teléfono: (415) 421-7100

Fax: (415) 421-7105
www.schneiderwallace.com

El nombre y la direccién de los abogados de Farmer’s Pride, Inc. es:

BARLEY SNYDER, LLC
George Werner, Esq.
Jill Welch, Esq.

126 E. King Street
Lancaster, PA 17602

**NOTA IMPORTANTE* *

El periodo limite para presentar demandas por tiempo extra es dos (2) afos (o tres [3] afios si la violacion
fue intencional) comenzando a partir de la fecha(s) en que se trabajaron realmente las horas de
tiempo extra. Para maximizar su compensacion, devuelva su “Formulario de consentimiento
para participar” lo antes posible para que se puedan conservar sus derechos.



FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO PARA PARTICIPAR
LUGO, et al v. FARMER’S PRIDE, INC., 07-CV-00749

Corte de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito Este de Pensilvania

Llene y envie a:

ATTN: FARMER’S PRIDE WAGE & HOUR LITIGATION

Claim Administrator
c/o Heffler, Radetich & Saitta LLP
1515 Market Street, Suite 1700
Philadelphia, PA 19102

Nombre: Fecha de nacimiento:

(En letra de molde)

Direccién: Teléfono NUm. 1:

Teléfono NUm. 2:

CONSENTIMIENTO PARA UNIRSE A LA ACCION COLECTIVA

Conforme a la Ley de Estandares Laborales Justos, 29 Cédigo de los Estados Unidos, § 216(b)

1.

Doy mi consentimiento y estoy de acuerdo en procurar mis reclamos surgidos por las violaciones de
la Ley de Estandares Laborales Justos como parte de la demanda mencionada anteriormente.

Trabajé como empleado de jornada por hora para Farmer’s Pride, Inc. desde aproximadamente el
(mes, aio) hasta aproximadamente (mes, afo)

Entiendo que esta demanda esta siendo presentada bajo la Ley de Estandares Laborales Justos
de 1938 segun enmendada, 29 Cédigo de los Estados Unidos Sec. 201 y secciones subsiguientes.
Por este medio expreso mi consentimiento y estoy de acuerdo en participar para convertirme en un
Demandante en esta accién legal y en estar obligado al acatamiento de la sentencia emitida por la
Corte o ante la ocurrencia de cualquier acuerdo conciliatorio en esta accion.

Especificamente autorizo a los Demandantes Nombrados y a sus abogados, Philip (Felipe) Downey,
Esq., Berger & Montague, P.C.y Schneider & Wallace como mis agentes para procurar la integracion
en esta demanda de mi nombre y para negociar un acuerdo conciliatorio de cualesquiera y todas las
reclamaciones de compensacion que tenga contra Farmer’s Pride, Inc. sobre mis alegatos.

(Fecha de firma) (Firma)

*AVISO**

Debido al estatuto de prescripcion es imperativo que envie este formulario lo antes posible para

preservar sus derechos.
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FARMER’S PRIDE WAGE & HOUR LITIGATION

Claim Administrator FIRST CLASS MAIL
c/o Heffler, Radetich & Saitta LLP US. PF’,%SDTAGE
1515 Market Street, Suite 1700 PERMIT NO. 2323
Philadelphia, PA 19102 PHILADELPHIA, PA
PLEASE FORWARD

PLEASE FORWARD—IMPORTANT LEGAL NOTICE



